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Výstupný dotazník
Dobrý deň, 

je nám ľúto, že u nás končíte. Vážime si váš čas, 
odvedenú prácu aj spoločne strávené dni v našej 
firme. Radi by sme firemné prostredie naďalej 
zlepšovali, a preto by sme vás chceli poprosiť  
o spätnú väzbu.

Vyplnenie dotazníka zaberie cca 10 minút. 

1.	 Aké sú dôvody vášho odchodu? 

Môžete vybrať viac odpovedí, alebo svoju odpoveď 
rozpísať vlastnými slovami. 

Lepšia pracovná ponuka alebo zmena kariéry. 

Nemožnosť kariérneho postupu. 

Nemožnosť rastu a vzdelávania na danej 
pozícii. 

Stres, nadmerné množstvo práce 
a požiadaviek. 

Nespokojnosť s finančným ohodnotením. 

Nespokojnosť s benefitmi, ktoré firma ponúka. 

Nedostatok nástrojov a podpory potrebnej na 
výkon práce. 

Konflikty s kolegami. 

Konflikty s priamym nadriadeným. 

Dlhá doba dochádzania do zamestnania. 

Osobné dôvody (napr. sťahovanie do iného 
mesta, zdravotné či rodinné dôvody…). 

Organizačné zmeny v spoločnosti. 

Iný dôvod, uveďte, prosím, aký:

2.	 Ak ste pociťovali nespokojnosť vo firme  
	 (z akéhokoľvek dôvodu) dlhší čas, pokúsili  
	 ste sa o tom hovoriť so svojím nadriadeným  
	 a nájsť riešenie alebo kompromis? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami. 

Áno, bez úspechu. 

Neviem, nenapadlo mi riešiť to. 

Nie, nemám k vedeniu dôveru. 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

 

3.	 Zvážili ste možnosť interných pracovných  
	 ponúk predtým, než ste sa rozhodli rozviazať  
	 spoluprácu? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami. 

Áno, ale ponuka mi nevyhovovala. 

Nie, o interných pracovných ponukách neviem. 

Nie, ani keby ma ponuka zaujala, nevyužil/a by 
som ju. 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 
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	 Súhlasím	 Skôr 	 Neviem	 Skôr	 Nesúhlasím 
	 	 súhlasím 	 	 nesúhlasím

4.	 Na základe svojich skúseností ohodnoťte pracovnú náplň a pracovné prostredie. 

Zaškrtnite, prosím, vždy jednu odpoveď pre každý riadok.

Moja práca ma bavila a napĺňala. 

Pracovná záťaž bola adekvátna. 

Čiastkové úlohy boli splniteľné. 

V práci som naplno využil/a svoje zručnosti.

V rámci práce som mal/a možnosť rozvíjať sa. 

Mal/a som dostatok kvalitného vybavenia na svoju 
prácu. 

Pracovné prostredie bolo bezpečné a pohodlné. 

V pracovnom prostredí som sa cítil/a dobre. 

Pracovné podmienky mi vyhovovali.

5.	 Keď ste nastúpili do našej spoločnosti,  
	 absolvovali ste vstupné zaškolenie v rámci  
	 adaptačného procesu? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami.

Áno 

Skôr áno 

Neviem 

Skôr nie 

Nie 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

6.	 Boli vám v čase nástupu dostatočne  
	 vysvetlené jednotlivé úlohy, náplň vašej práce  
	 a odovzdaná zodpovednosť za ich plnenie? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami.

Áno 

Skôr áno 

Neviem 

Skôr nie 

Nie 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

7.	 Čo sa vám na vašej práci počas pôsobenia  
	 vo firme páčilo najviac? 

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 

8.	 Napadá vám, ako by firma mohla zlepšiť  
	 pracovné prostredie a podmienky? 

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 
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	 Súhlasím	 Skôr 	 Neviem	 Skôr	 Nesúhlasím 
	 	 súhlasím 	 	 nesúhlasím

	 Súhlasím	 Skôr 	 Neviem	 Skôr	 Nesúhlasím 
	 	 súhlasím 	 	 nesúhlasím

9.	 Na základe svojich skúseností ohodnoťte spoluprácu so svojím priamym nadriadeným. 

Zaškrtnite, prosím, vždy jednu odpoveď pre každý riadok.

11.	 Na základe svojich skúseností ohodnoťte pracovný kolektív. 

Zaškrtnite, prosím, vždy jednu odpoveď pre každý riadok.

10.	 Ako reagoval váš nadriadený, keď sa dozvedel o vašom rozhodnutí ukončiť vzájomnú spoluprácu?

Môžete vybrať viac odpovedí, alebo svoju odpoveď rozpísať vlastnými slovami.

Je dobrý manažér/ka. 

Rozumie svojej práci. 

Je spravodlivý/á. 

Dá sa mu/jej veriť. 

Zadáva úlohy zrozumiteľne. 

Podporuje spoluprácu a tímového ducha. 

Má individuálny prístup k jednotlivým členom tímu. 

Motivuje zamestnancov k sebarozvoju. 

Je otvorený/á novým nápadom, počúva 
podriadených. 

Vie dať aj prijať spätnú väzbu. 

S kolegami sa dobre spolupracuje. 

S kolegami sa dá vždy dohodnúť na kompromise, 
ak máme rozdielny názor. 

V kolektíve je dobrá atmosféra. 

S kolegami sa stretávame občas aj po práci, ako 
priatelia. 

Keď potrebujem, kolegovia mi pomôžu s riešením 
pracovných problémov. 

Pravidelne sa zúčastňujeme teambuildingov. 

Naplánoval súkromný rozhovor. 

Ponúkol zmeny v pracovnej náplni. 

Ponúkol iné pracovné pozície v rámci 
spoločnosti. 

Navrhol povýšenie. 

Ponúkol zmenu v odmeňovaní. 

Navrhol zmenu organizácie práce. 

Bez reakcie zo strany nadriadeného. 

Iná možnosť, rozpíšte, prosím: 
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12.	 Koľko priestoru ste v našej spoločnosti mali  
	 pre vlastný profesijný rozvoj? 

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 

13.	 Ako často ste sa po bežnom pracovnom  
	 dni cítili v strese a pod tlakom?

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 

14.	 Máte pocit, že ste boli za svoju prácu  
	 adekvátne platovo ohodnotený/á?

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami.

Áno 

Skôr áno 

Neviem 

Skôr nie 

Nie 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

15.	 Bolo pre vás relatívne ľahké zladiť svoj 
pracovný a osobný život? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami. 

Áno 

Skôr áno 

Neviem 

Skôr nie 

Nie 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

16.	 Ako by ste celkovo zhodnotili prácu v našej 
spoločnosti? Boli ste spokojný/á? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď, alebo 
rozpíšte vlastnými slovami. 

Áno 

Skôr áno 

Neviem 

Skôr nie 

Nie 

Iná možnosť, rozveďte, prosím: 

17.	 Odporučili by ste prácu u nás niekomu  
	 známemu alebo dokonca z rodiny? 

Vyberte, prosím, z nasledujúcej škály: 
Určite odporučil/a		  Určite neodporučil/a 
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0

18.	 Ak by bola takáto možnosť, napadá vám,  
	 čo by sme mali zo strany zamestnávateľa  
	 zmeniť, aby k vášmu rozhodnutiu firmu  
	 opustiť ani nedošlo? 

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 

 

19.	 Môžeme vás v budúcnosti kontaktovať,  
	 ak prídu zaujímavé pracovné ponuky? 

Zaškrtnite, prosím, len jednu odpoveď. 

Áno, zanechajte nám svoj e-mail:  
...............................................................................

Nie 

20.	 Ak máte na srdci ešte niečo, čo by ste nám  
	 chceli oznámiť, využite tento priestor. 

Uveďte, prosím, svojimi slovami: 

 

Ďakujeme za váš čas a vyplnenie dotazníka. 

Prajeme vám veľa zdravia,  
šťastia, pracovných,  
ale aj osobných úspechov.


